
El estudiante debe investigar, preparar, presentar un trabajo escrito a mano con letra 
clara, que responda a las siguientes actividades: 

 
TALLER 1: 

Teniendo en cuenta el video “Puede Pedro Puercoespín Controlar Su Mal Genio” 
responde las siguientes preguntas: 

1. ¿Cuáles son las señales físicas para identificar el enojo de pedro? 

 
2. ¿Los amigos de pedro sabían identificar cuando pedro se enojaba? Cómo lo sabían 

3. ¿Qué debió de hacer pedro para buscar su calma? 

4. ¿El enojo se puede controlar? ¿Cómo? 

5. ¿Por qué es importante aprender a controlar el enojo? 

6. ¿Qué sucedería si no aprendo a controlar mi enojo? 

7. ¿Qué te causa a ti el enojo? 

8. ¿Eres consiente cuando te enojas? 

9. ¿Como lo identificas? 

10. ¿Qué estrategias utilizas para calmarte? 

11. Dibuja lo que más te gusto del video 
 

 
TALLER 2: 

Responde honestamente a cada pregunta 
1. ¿Crees que es colegio es un lugar seguro? 
2. ¿Te sientes acogido y protegido en el colegio? 
3. ¿Si necesitas ayuda o te sientes en peligro a quien puedes acudir? 
4. ¿En que lugares o espacios del colegio te sientes vulnerable? 
5. ¿Justifica tu respuesta? 
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6. ¿Qué sugerencias tienes a los directivos o personal del colegio para que el 
colegio sea un entorno seguro? 

 
 

 
TALLER 3: 

Investiga, prepara y exponga sobre: 

1. Convivencia Escolar 

2. El acuerdo de convivencia 

 
3. ¿Cómo se crean los acuerdos de convivencia? 

4. ¿Por qué son importantes los acuerdos de convivencia? 
 
5. ¿Qué es un conflicto? 
 
6. ¿Cómo se solucionan los conflictos? 

7. Elabora en una cartelera 5 acuerdos de convivencia del grupo 5°, para que mejore 
las relaciones entre sus estudiantes. 
 
 

 
LA PRESENTACION Y SUSTENTACION DEL PRESENTE TALLER SERA EL lunes 27 

DE JULIO EN CLASE. 

RUBLICA: Se asignará la nota de acuerdo con las especificaciones siguientes: 
1. Trabajo escrito: 40% 
2. Exposición 40% 
3. Manejo de la exposición: 20% 

 

 

 


